Jugendhilfe Cottbus gemeinniitzige GmbH
sucht zum 01.03.26 oder sobald wie mdglich eine/n

Erzieher*in (m/w/d, 37h)

fur unsere Jugendwohngruppe in Cottbus

Wir bieten Ihnen:

o eine unbefristete Beschaftigung in einem durch seine Fachlichkeit und Haltung
anerkanntem Trager der Kinder- und Jugendhilfe,

Vergiitung in Anlehnung TVOD SuE S8b,

Zuschlage fir Nacht-, Wochenend- und Feiertagsarbeit,

33 Tage Urlaub, 24./31.12.25 als freie Tage,

Betriebliche Altersvorsorge,

professionelle Einarbeitung und fachliche Begleitung,

eine offene und transparente Unternehmenskultur in flachen Hierarchien,
firmeninterne Benefits, wie z.B. Jobrad, Firmenfeiern und die Berucksichtigung
personlicher Wiinsche in der Dienstplanung,

regelmafige Supervision,

o selbstandiges und eigenverantwortliches Arbeiten.
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Das bringen Sie mit:

o eine abgeschlossene Berufsausbildung mit staatlicher Anerkennung als Erzieher*in
(m/w/d) oder eine gleichwertige Qualifikation,

die Bereitschaft zur padagogischen Arbeit auf der Grundlage unseres Leitbildes
Einsatzbereitschaft, Kollegialitat, Einfuhlungsvermogen und Belastbarkeit

die langfristige Unterstutzung von Jugendlichen ist Ihnen ein besonderes Anliegen
die Bereitschaft zur Arbeit im Schichtdienst, sowie an Wochenenden und Feiertagen
Kenntnisse in MS Office und den Besitz des Fuhrerscheins Klasse B.
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Ilhre Aufgaben
o Vorbereitung, Planung, Durchfiihrung der erzieherischen/ padagogischen Arbeit
o Erarbeitung und Umsetzung von Qualitatsstandards
o Alltagsgestaltung, hauswirtschaftliche Tatigkeiten, Begleitfahrten
o Vorbereitung, Begleitung von regelmaBigen Freizeitaktivitaten incl. jahrlich

stattfindender Ferienfahrt

Bezugsbetreuung, Kontaktgestaltung

Forderung und Sicherstellung der Gesundheitsvor- und fiihrsorge
Zusammenarbeit - Team - (Jugend-) Amter -Schule/Ausbildung - Eltern
Vorbereitung & Teilnahme an HPG, Erstellung von Entwicklungsberichten
Dokumentationen
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Ilhre Bewerbung richten Sie bitte bis zum 13.02.26 per e-mail an: bewerbung@jhcb.de

Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung lhrer Daten erfolgt ausschlielich in dem fiir das Bewerbungsverfahren notwendigem Umfang. Mit der
Einsendung lhrer Bewerbung willigen Sie in die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung lhrer personenbezogenen Daten zum Zwecke des
Bewerbungsverfahrens ein. Nach Ablauf der Aufbewahrungspflicht werden die Daten datenschutzkonform geloscht.



