
 

 

Jugendhilfe Cottbus gemeinnützige GmbH 
sucht ab sofort einen 

Erzieher (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit (min. 30h-39h) 

im Betreuten Einzelwohnen in Cottbus (vorerst befristet bis 31.12.2027) 
 

 
Das bringen Sie mit: 

• eine staatliche Anerkennung als Erzieher*in (w/m/d) oder eine vergleichbare pädagogische 
Ausbildung  

• einschlägige Berufserfahrung in den Hilfen zur Erziehung und/oder in der Arbeit mit psychosozial 
belasteten Jugendlichen und jungen Erwachsenen 

• die Bereitschaft zur pädagogischen Arbeit auf der Grundlage unseres Leitbildes 
• Einsatzbereitschaft, Kollegialität und Belastbarkeit 
• ein hohes Maß an Einfühlungsvermögen 
• einen respektvollen und wertschätzenden Umgang mit Jugendlichen, Sorgeberechtigten und 

Kollegen 
• die Bereitschaft zur Arbeit vorrangig im Nachmittags- und frühen Abendbereich 
• Bereitschaft zu Rufbereitschaften (langfristig planbar) 
• Besitz des Führerscheins der Klasse B 

 

Ihre Aufgaben  

• Betreuung und Begleitung der Jugendlichen im angemieteten Wohnraum innerhalb der Woche  
• Beratung und Unterstützung der Jugendlichen in Alltagssituationen, Schule/ Ausbildung, im 

Kontakt mit den Sorgeberechtigten  
• struktur- und haltgebende Beratungs- und Beziehungsgestaltung 
• die Umsetzung des pädagogischen Konzepts der Einrichtung  
• Mitentwicklung und Sicherung von Qualitätsstandards  
• die Krisenintervention bei auftretenden Konflikten und Krisen  
• aktive und verlässliche Zusammenarbeit mit den Teamkollegen, Sorgeberechtigten sowie den 

beteiligten Behörden  
 

Das erwartet Sie 

• Vergütung in Anlehnung an den TVÖD/SuE, betriebliche Altersvorsorge  
• professionelle Einarbeitung und fachliche Begleitung 
• regelmäßige Fort- und Weiterbildung  
• regelmäßige Teamsupervision 
• selbständiges, eigenverantwortliches Arbeiten 
• kein Schichtdienst, keine Wochenendarbeit 
• Arbeit in Teilzeit oder Vollzeit möglich 
• Beteiligung an der Konzeptfortschreibung der Einrichtung 
• Arbeit in einem motivierten und multiprofessionellen Team u.v.m. 

 
Ihre aussagekräftige Bewerbung richten Sie bitte z.H. Christian Jähne per e-mail an: bewerbung@jhcb.de  
 
 
 
 
Die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung Ihrer Daten erfolgt ausschließlich in dem für das 
Bewerbungsverfahren notwendigem Umfang. Mit der Einsendung Ihrer Bewerbung willigen Sie in die Erhebung, Verarbeitung und Nutzung 
Ihrer personenbezogenen Daten zum Zwecke des Bewerbungsverfahrens ein. Nach Ablauf des Bewerbungsprozesses werden die Daten 
gelöscht. 
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